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Do referencji =

Nasze
Referencje

Jako wiodacy na rynku producent wyposazenia szatni i szafek,

C +P jest nie tylko absolutnym profesjonalistg w projektowaniu

wnetrz, ale takze oferuje rozwigzania dla biur, archiwizacji, zazieleniania
i klimatyzaciji, a takze wyposazenie magazynow i fabryk w swoim
szerokim portfolio produktow. C +P jest dostawca kompleksowych
ustug i towarzyszy swoim klientom od poczatkowego etapu planowania,
poprzez dostawe i montaz, az po obstuge posprzedazowa, zapewniajac
w ten sposob zawsze ptynny proces. Ponizej przedstawiamy tylko
niektore z naszych referencii.
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Schneider GmbH & Co. KG

Ludzie sa sercem firmy, ich zaangazowanie to puls. Aby
utrzymac entuzjazm dla innowacji, potozono nacisk na
srodowisko pracy, ktére uwzglednia ich réznorodne potrzeby.
Rezultatem jest wyjatkowy obiekt, ktéry promuje dobre
samopoczucie i tworzy przestrzen dla pomystow.

Biura zespotu sg przestronne i rozlegte, z widokiem na zewnatrz, a
jednoczesnie zapewniajg prywatnosc¢ dzieki rozmieszczeniu podwojnych
stanowisk pracy. Meble — utrzymane w bieli, ale z czarnymi akcentami —
podkreslajg przyjazny efekt przestrzenny. Dzieki inteligentnej integracji
technologii potaczenia sg tatwo dostepne i mozna je schludnie umiescic
w korytku kablowym.
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SCHNEIDER jest aktywnym na catym $wiecie
producentem rozwigzan systemowych dla optyki
okularowej i precyzyjnej. Gtowna siedziba firmy
znajduje sie we Fronhausen (Marburg), a pozostate
lokalizacje to USA, Brazylia, Hong Kong i Tajlandia.

Wysokiej jako$ci maszyny, innowacyjne technologie
i sieciowe rozwigzania produkcyjne zapewniaja
sukces firmy i jej klientéw. Fascynacje innowacjami
mozna odczu¢ zaraz po wejsciu do budynku
siedziby gtownej.

Nowa siedziba firmy o powierzchni ponad 9500 m?
wyposazona jest miedzy innymi w najnowoczesniejsza
technologie klimatyzacji i ogrzewania, a takze tech-
nologie komunikacyjna i medialna, nowoczesne
sale demonstracyjne i szkoleniowe oraz ergono-
micznie zoptymalizowane miejsca pracy.




Wiele biur, w tym biura kierownictwa dziatu, oferuje
mozliwo$¢ spontanicznych spotkan poza miejscem
pracy. Krotkie spotkania moga odbywac sie przy
mobilnych stolikach bocznych. Mozna je réwniez
wykorzystac¢ do szybkiego rozszerzenia powierzchni
roboczych za pomocag elastycznych rozwigzan
stojacych/siedzacych.
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Termy w Bukareszcie

(€) WSTECZ

Termy w Bukareszcie wyznaczaja krajowe i miedzynarodowe standardy. Wymagania

inwestora dotyczace wysokiej jakosci szatni, ktére miaty odzwierciedla¢ wyjatkowos¢

catego obiektu pod wzgledem materiatow i funkciji, byty odpowiednio wysokie.

Szafy z zamykanymi schowkami Prefino
optymalnie wykorzystuja istniejaca
powierzchnie podtogi szatni i umozliwiaja
idealne wykorzystanie pojemnosci
uzytkownika. W potaczeniu z cokotem

z naturalnego marmuru na miejscu,
powstaje harmonijne zestawienie
réznych komponentow i materiatow.

Podkresla on elegancki wyglad wnetrza

i jednoczesnie stuzy jako praktyczna
tawka.
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Zastosowano wszechstronng stalowg obudowe z serii
Prefino, ktora sprytnie integruje cate okablowanie ze
sko$nymi dachami szafek.

Zdecydowano sie na szklane drzwi, ktdre nie majg
widocznych okuc, a tym samym zapewniajg catkowicie
gtadki i elegancki front zewnetrzny.



Przebieralnie o unoszacym sie
charakterze réwniez doskonale
wpisuja sie w koncepcje stylowych
pomieszczen.

Termy w Bukareszcie, zainspirowane termami w
Erding w Niemczech, to jedno z najwiekszych
zrédet termalnych w Europie. Na powierzchni
25 000 m2 wybudowano centrum odnowy
biologicznej w tropikalnym stylu.

Lokalizacja w samym centrum sprawia, ze jest

to popularny cel podrézy zarowno mieszkancow
kraju, jak i obcokrajowcow. Termy oferujg trzy
Swiaty tematyczne dla roznych potrzeb swoich
gosci. Goscie moga zrelaksowac sie w jacuzzi
i basenach aromaterapeutycznych ,The Palm”.
Sze$c¢ saun, miejsca do opalania i strefy
masazu zachecaja do relaksu w ,,Elysium”.
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UCLA Wasserman Football Center

Szatnie i szafki dla zawodnikow,

trenerdw i personelu.

Wymagania: Indywidualne rozwigzania
przestrzeni magazynowej dla roznych
grup uzytkownikow

Jako wiodacy na rynku specijalista w zakresie wyposazenia
szatni i szafek, firma C+P byta w stanie przekona¢ klientéw
swoimi indywidualnymi rozwigzaniami. Zastosowano
wysokiej jakosci szafki i szafy z serii produktow Prefino,
dostosowane do indywidualnych wymagan klienta.

Przyjemna atmosfera w szatni

Optymalnie dopasowane do potrzeb graczy, szafki
pitkarskie majg nie tylko szczegoty techniczne, ale takze
spetniajg wysokie standardy projektowe Wasserman
Football Center. Harmonijny projekt szatni stworzyt
miejsce, w ktorym pitkarze chetnie przebywaja, co
pozytywnie wptywa na nastroj, wole zwyciestwa i ducha
sportu. Oprocz szafek, strefa przebieralni obejmuje
przestronng strefe wypoczynkowa, ktéra funkcjonuje
jako miejsce spotkan w celu komunikaciji i regeneraciji.

Szafki pitkarskie na taweczce

i lustrzanymi scianami bocznymi

Zaréwno korpus, jak i stelaz szaf sg wykonane z trwatego
i 0szczedzajacego zasoby materiatu, jakim jest stal.
Zaprojektowane zgodnie z wymaganiami klienta stelaze
ze stali moga przenosi¢ duze obcigzenia dynamiczne.
Panele stelazu stuzg réwniez jako wygodne siedzisko
dla graczy. Lustrzane powierzchnie boczne obramowuja
uchylne drzwi szafek pitkarskich wykonane z biatego,
litego materiatu, ktore elegancko znikajg w korpusie i
zapewniajg szybki dostep do wnetrza szafki.
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Nowo wybudowany Wasserman Football Center na
Uniwersytecie Kalifornijskim w Los Angeles (UCLA)
oferuje zawodnikom i trenerom nowoczesne $rodo-
wisko treningowe o powierzchni 7000 m2 z
nieograniczonym dostepem do najnowszego
sprzetu pitkarskiego.

W strefach przebieralni i szatni miaty zosta¢ wy-
produkowane indywidualne rozwigzania do prze-
chowywania dla zawodnikow, trenerdw i personelu,
ktore harmonijnie pasowatyby do koncepcii
projektowej Centrum Pitkarskiego Wasserman.



Spersonalizowane szafki dla kazdego zawodnika druzyny pitkarskiej

Zgodnie ze spdjng koncepcija kolorystyczng pokoi, na drzwiach mozna znalez¢ odpowiednie numery graczy
w kolorze niebieskim i ztotym. Sg one mocowane do drzwi za pomoca perforacji i w razie potrzeby mozna

je szybko wymieni¢. Ponadto kazda szafka posiada tabliczke z imionami darczyncow i oséb wspierajacych
UCLA. Cztery przestronne szuflady i drazek na ubrania w kazdej komorze oferujg wystarczajagco duzo miejsca
na ubrania i buty.

Szafki osobiste z elektronicznym zamkiem bezpieczenstwa

Kazdy gracz ma réwniez dostep do wysokiej jakosci przegrodki na kosztownosci wyposazonej w elektroniczny
zamek bezpieczenstwa do bezpiecznego przechowywania przedmiotéw osobistych, takich jak smartfony lub
bizuteria. Kazdy schowek na cenne przedmioty jest naelektryzowany i wyposazony w port USB.

Przydziat sprzetu gracza za pomoca szafki

Szafki przelotowe wykonane z cienkiego laminatu wysokocisnieniowego, rowniez z wyfrezowanymi numerami,
zawieraja sprzet osobisty zawodnikéw. Moga by¢ tadowane czystg odziezg i kaskami od tytu przez centralne
drzwi. Zawodnik wprowadza swoj kod PIN za pomocg elektronicznego zamka i otwiera szafke.

Przyjazne dla uzytkownika rozwigzania do przechowywania dla treneréw i pracownikéw

Podobnie jak w przypadku szafek dla zawodnikéw, wyposazenie szatni dla trenerow i personelu jest szczegdlnie
wysokiej jakosci i dostosowane do potrzeb uzytkownikéw. Szafki dla trenerow zawierajg trzy szuflady
wykonane ze stali nierdzewnej z wysuwang szuflada, przy czym gorna szuflada petni funkcje schowka na
wartosciowe przedmioty z zamkiem na kod PIN, jest naelektryzowana i zawiera port USB. Obszar szafek

dla personelu jest wyposazony w szlachetny materiat HPL w kolorze czarnym. Drzwi moga by¢ otwierane za
pomoca zamka z kodem PIN i posiadajg frezowang numeracje
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University of Oregon

Hatfield-Dowlin Complex,
Oregon Football Performance Center.

Nowa siedziba druzyny futbolowej Oregon Ducks,
University of Oregon, to wyjatkowy i przysztosciowy
projekt, niepodobny do zadnego innego. Centrum
wydajnosci pitkarskiej jest zgodne z holistycznag
koncepcja, ktéra tagczy architekture i wystroj wnetrz,

aby idealnie dopasowac sie do potrzeb graczy.
Fasada wykonana ze szkta, granitu i metalu jest
jednoczesnie lekka i wytrzymata. To, co wydaje sie
nieprzeniknione i tajemnicze z zewnatrz, jest zalane
$wiattem i jasne od wewnatrz.

Go Ducks!

,Chcielismy mie¢ garderobe, ktdra nigdy
wczesniej nie istniata. C+P naprawde udato
sie podnies¢ pitke meczowg i przekroczyc¢
nasze oczekiwania"

(Randy Stegmeier, projektant wnetrz, Firma 151)
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Wystroj wnetrza jest réwnie ztozony

Dbatos¢ o szczegodty odzwierciedla staranno$e, z jaka

zostat zaplanowany. Jednocze$nie nigdy nie zapomniano o
faktycznym celu projektu: Dobro zawodnikéw. Kazdy aspekt
ich codziennego zycia, od nauczania i zywienia po opieke
medyczna i zajecia rekreacyjne, zostat starannie przemyslany
i wszystko zostato skoordynowane w najdrobniejszych
szczegotach.

Luksusowy, wysoce wydajny i ergonomiczny sprzet
Sprzet jest luksusowy, ale jednocze$nie bardzo wydajnyi
ergonomiczny. Cata koncepcja polega wiec na przy-
ciagnieciu najlepszych zawodnikéw i poprowadzeniu
druzyny Oregon Ducks do mistrzostwa College Football
National Championships w przysztosci.
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Sparkasse Minchen

Ze SmartLockers od C+P do biura przyszto$ci

Miejsce, w ktorym mozna poczu¢ sie dobrze. To pierwsza mysl, ktora przychodzi do gtowy po wejsciu
do ,Nowego Swiata Pracy” w Sparkasse w Monachium. Na pilotazowej powierzchni 750 metrow
kwadratowych w pawilonie wiezy biurowej wdrozono wizje miejsca pracy przysztosci, a jednym z
elementow tej przysztosci jest: SmartLocker od C+P. Stylowo komponuja sie one z pieknie stworzong
atmosferg w strefie wejsciowe].

Po tym, jak w zesztym roku C +P dostarczyto nowe szafki do szatni fitness do Sparkasse w Monachium,

na poczatku roku pojawito sie zamoéwienie na 80 szafek SmartLocker firmy C+P dla ,Nowego Swiata
Pracy”, informuje Key Account C+P André Reis.
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w ramach pionierskiego projektu dostarczono 48 duzych
i 32 mniejsze komory, ktore zostaty ustawione w obszarze
pilotazowym. Pod koniec maja 2022 r. nadszedt czas na
przeniesienie sig pierwszych 55 pracownikow do nowej
siedziby. Ponadto istnieje osiem probnych miejsc pracy
dla pracownikéw z innych dziatow.

Od tego czasu szafy SmartLocker z ich zmiennymi
opcjami dziatania okazaty sie idealnym wsparciem dla
biurowego $wiata przysztosci pod kazdym wzgledem.
,Sita szaf SmartLocker lezy przede wszystkim w ich
zdecentralizowanej sterowalnosci i elastycznosci” —
podkresla kierownik projektu Moritz Seger. ,Tam,
gdzie jest taka potrzeba, zostanie to uregulowane.”

Kazdego ranka szafy SmartLocker sa pierwszym, a kazdego
wieczoru ostatnim miejscem, przy ktorym zbierajg sie
pracownicy. Pracownicy deponujg w nim nie tylko swoje
rzeczy osobiste, ale takze klawiature, stuchawki, mysz i
laptop, gdy opuszczajg miejsce pracy. Przenoszenie sie
miedzy biurem domowym a faktycznym biurem, a takze
praca w roznych miejscach w nowym $wiecie biurowym
jest wiec mozliwa bez zadnych problemow.

»,Mozliwos¢ otwarcia szafki dla kolegi nawet z biurka jest
naprawde praktyczna” — entuzjastycznie wyjasnia Martina
Seidel z dziatu zarzadzania objektami. Pracuje ona na
state w obszarze pilotazowym od konca maja. Dla niej
szafka bez klucza jest o wiele lepsza. Nowe otoczenie
jest dla niej bardzo wygodne, podoba jej sie rowniez
kolorystyka i koncepcja pokoju. ,Mozna tu pracowac
znacznie ciszej i w wiekszym skupieniu, a jednoczesnie
jest sie blizej kolegdéw” — relacjonuje pracownica, ktora
sama korzysta z jednego z duzych szaf SmartLocker.
Jest zadowolona, ze duze schowki zostaty doposazone
w dodatkowg potke, dzieki czemu moze jeszcze lepiej
wykorzysta¢ objeto$¢ schowka.

Tak wiec biuro przysztosci pojawito sie w terazniejszosci
— wraz ze wszystkimi szansami i mozliwo$ciami. Obejmuje
to rowniez mozliwos¢ jeszcze bardziej elastycznego
wykorzystania schowkéw w szafach. ,Do tej pory kazdy
pracownik miat swoj wtasny schowek” — wyjasnia André
Reis. ,Jesli w dtuzszej perspektywie sig to zmieni, liczba
schowkow moze zosta¢ zmniejszona o 10-156%.”

Mozliwosci oferowane przez Locker od C+P sg dalekie
od wyczerpania, zgadza sie Florian Seidl: ,Nie zbadalismy
jeszcze tego dogtebnie w tak krotkim czasie. Wciagz jest
tam duzy potencjat.”
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